xinonek &t

xinonet ist eine auf Festanstellungen von Fach- und Flihrungskraften spezialisierte Personalberatung
fur alle Schlisselrollen der digitalen Wirtschaft, von | wie IT-Infrastruktur bis zu | wie
Interaktivbranche. Aufierdem besetzen wir qualitativ herausragende und gehobene Positionen im
Dienstleistungssektor.

Fir einen unserer Mandanten suchen wir am Standort Berlin zum nachstmoglichen Zeitpunkt in
unbefristeter Festanstellung einen

Keine aktuellen Angebote

Die Tatigkeitsinhalte

Diese Rolle ist besonders spannend, weil sie Aufgaben aus unterschiedlichen Bereichen
zusammenfuhrt. Wir suchen jemanden, der mit seiner Erfahrung als IT-Techniker oder Informatiker,
kluge strategische sowie unternehmerische Entscheidungen trifft und einen IT-Bereich erfolgreich
fuhrt. Als Team Lead IT (m/w/d) koordinieren Sie die Teams IT-Support, DevOps und Entwicklung. Als
kommunikative Schnittstelle zur Geschaftsfiihrung haben Sie sowohl fundierte Kenntnisse und
Erfahrungen in der IT und ein Gespur fir die Anforderungen und Bedurfnisse der IT-Spezialisten,
sowie die Fahigkeit, unternehmerische und strategische Entscheidungen aus der IT-Perspektive zu
begleiten.

Das erfordert Fihrungsstarke und eine hohe Prozessorientierung? Ganz genau! Denn Sie sind als
Fiihrungskraft nicht nur Richtungsgeber und Forderer |hres Teams, sondern beobachten und
beurteilen auch neue Technologien, technische Innovationen sowie Anforderungen der Kunden und
begleiten und steuern fur uns passenden Losungen in die bestehende Infrastruktur. Die
Unterstutzung der Produktentwicklung und anderen Fachbereiche bei der Prozessoptimierung sowie
regelmaRige Effektivitats- und Effizienzmessungen (auch mit KPIs) erganzen Ihr Aufgabenfeld.

Unser Mandant bietet innovative WLAN-Hotspotlésungen an und ist einer der grofiten Anbieter
Deutschlands in diesem Segment. Entsprechend vielfdltig sind die Herausforderungen, die hier auf
den zukiinftigen Stellenanbieter warten:

e Management der internen Entwicklungsleistungen und Zusammenfihren der jeweiligen
Komponenten in ihre entsprechenden Produkte

« Definition von Anforderungen an in- und externe Infrastruktur und Koordination der Aufgaben mit
dem Team DevOps

» Definition von Anforderungen an den IT-Support und Koordination der Aufgaben mit dem Team
IT-Support

Ihre Qualifikation

Sie sind souveran in der Systemadministration, kennen idealerweise Service-Provider-Infrastrukturen,
fuhlen sich wohl im Umgang mit heterogenen Systemen und sind auf3erdem ein Generalist mit
Neugier auf neue technische Herausforderungen. Sie sind analytisch, kénnen komplexe
Zusammenhange schnell erfassen und nachvollziehbar beschreiben. Sie beobachten genau, wie die
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laufende technische Entwicklung voranschreitet. So sind Sie dazu in der Lage, aus technischen
Mdoglichkeiten, sinnvolle und pragmatische Losungsansatze abzuleiten. Sie arbeiten genau und
gewissenhaft, weil Sie sich Ihrer Verantwortung in dieser Rolle flr das Unternehmen und die
Kollegen gleichermafen jederzeit bewusst sind. Sie mogen Genauigkeit, sind generell
kommunikationsstark und sprechen mit ihren Kollegen auf Augenhéhe.

Auf der technischen Ebene verfiigen Sie tber Detailwissen und belastbare Erfahrung aus mehreren
der folgenden Bereiche:

¢ Aufbau und Administration linuxbasierter Serverinfrastrukturen
» Netzwerkarchitekturen, Sicherheitsaspekte, Hochverfiigbarkeit, SaaS

« Relationale Datenbanken, Datenbank-Architekturen und Business Intelligence

Eine strukturierte und substantielle Einarbeitung ist gewahrleistet. Wegen des Stellenwertes dieser
Aufgabe kommen nur Kandidaten in Frage, die potentiell langfristig orientiert sind und einen
dauerhaften beruflichen Heimathafen anstreben.

Das Unternehmen

Unser Mandant ist ein immer noch junges und nach wie vor dynamisches Unternehmen und
dank seiner innovativen WLAN-Hotspotlosungen an uber 16.500 Standorten einer der grofiten
Anbieter Deutschlands in diesem Segment.

Unser Mandant wurde mit dem Arbeitgebersiegel "Top Job" ausgezeichnet und damit dessen
bemerkenswert gesunde und leistungsstarke Arbeitsplatzkultur angemessen gewurdigt!

Und das mit Fug und Recht: Denn das Arbeitsumfeld ist gepragt durch eine sehr gute und sozial
ausgerichtete Arbeitsatmosphare und bildet die Basis flr die eigenstandige, gemeinsam gelebte und
entwickelte Unternehmenskultur. Kommuniziert wird auf Augenhdhe und mit Respekt vor
eigenstandiger Leistung und Wertschatzung guter Ideen und Gedanken. Neben Menschlichkeit,
Kollegialitdt und einer kreativen Atmosphare erwartet die Mitarbeiter ein Uberdurchschnittliches
Entwicklungspotential mit entsprechenden Entscheidungsspielraumen. Sie erhalten die Chance,
durch lhre Mitarbeit maf’geblichen Anteil am weiteren Ausbau und Erfolg des Unternehmens zu
haben!
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