xinonek &t

xinonet ist eine auf Festanstellungen von Fach- und Flihrungskraften spezialisierte Personalberatung
fur alle Schlisselrollen der digitalen Wirtschaft, von | wie IT-Infrastruktur bis zu | wie
Interaktivbranche. Aufierdem besetzen wir qualitativ herausragende und gehobene Positionen im
Dienstleistungssektor.

Fir einen unserer Mandanten suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in unbefristeter
Festanstellung an einem beliebigen Standort Deutschlands einen

Keine aktuellen Angebote

Die Tatigkeitsinhalte

Sie suchen Aufgaben mit gesellschaftlicher Relevanz? Sie méchten moderne und sichere Systeme fiir
Millionen von Menschen erschaffen? Sie mochten die deutschen Verwaltungen in die digitale Zukunft
fuihren? In der Brancheneinheit Public Sector unseres Mandanten kdnnen Sie in einem
multidisziplinaren Team Maf3stabe setzen. Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben
warten auf Sie in einer Zukunftsbranche, die so schnell wachst wie kaum eine andere. Gute
Zusammenarbeit als Team ist hier genauso von Bedeutung wie ein individuelles personliches
Entwicklungskonzept, dessen Gestaltung Sie selbst steuern kdnnen.Sie bringen neben lhrem
fundierten Wissen eine hohe Begeisterungsfahigkeit fiir neue und innovative Technologien und
idealerweise Erfahrung im Public Sector mit. Sie tragen die finanzielle und inhaltliche
Ergebnisverantwortung fir Ihr IT Projekte und Gbernehmen das Management und die Steuerung von
Unterauftragnehmern.Weiterhin zahlt dies zu lhren Aufgaben:

Kundenmanagement und Gesamtverantwortung bei der Wartung des Altsystems und der
Migrationsstufen fur die Entwicklung der Folgeverfahren (mehrere langlaufende
Software-Entwicklungsteilprojekte)

Abstimmung mit Auftraggeber und anderen beteiligten Behdrden und Dienstleistern
Festlegung der Rahmenbedingungen fiir die Organisation des Programms
Angebots- und Vertragserstellung fur neue Teilprojekte

Initialisierung und Koordination der Teilprojekte

Teilprojektlibergreifende Planung und Controlling, Kommunikationsmanagement zwischen den
Teilprojekten

Ressourcenmanagement und Teamsteuerung
Stakeholdermanagement

Eskalationsinstanz auf Ebene des Programms
Gesamtmigrationsplanung

Anwendung hybrider Vorgehensmodelle beim Projektmanagement, die auf die Bedurfnisse des
Projekts individuell angepasst und kombiniert werden?

Klassische Vorgehensmodelle und Praktiken: V-Modell XT und S-O-S Methode

Agile Vorgehensmodelle und Praktiken: Kanban, Scrum?

Ihre Qualifikation
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Sie haben ein IT-Studium oder eine vergleichbare Ausbildung erfolgreich abgeschlossen und bringen
mehrjahrige Erfahrung im Projektmanagement von IT Projekten mit. Sie verfiigen dariber hinaus
Uber eine systematische Arbeitsweise, Durchsetzungsvermodgen, Kommunikationsstarke und eine
ausgepragte Team- und Organisationsfahigkeit sowie Flexibilitat. Darliber hinaus sind Sie
methodisch sattelfest und konnen diese Qualifikationen vorweisen:

e Erfahrung im IT (Multi-) Projektmanagement

o Zertifikate wie Prince2, Scrum, V-Modell XT, SAFe, GPM, IPMA (mind. Level C)

» Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau und gute Englischkenntnisse

» Bundesweite Reisebereitschaft

Das Unternehmen

Unser Mandant ist eine unabhangige Unternehmensgruppe mit weltweit mehr als 9000
Mitarbeitenden. lhren ausgezeichneten Ruf verdankt sie einem ganzheitlichen Leistungsspektrum aus
einfallsreicher strategischer Beratung und intelligenten, nachhaltig wertschopfenden IT-L6sungen flr
eine Vielzahl von Branchen. Hier erwarten Sie Abwechslung statt Alltagsroutine und Teamspirit statt
starrer Hierarchien. lhnen werden spannende verantwortungsvolle Aufgaben, attraktive
Karrierechancen und internationale Perspektiven geboten. Darliber hinaus dirfen Sie ein flexibles
Arbeitszeitmodell, grof3zligige Sozialleistungen und ein professionelles, kollegiales Arbeitsklima in
einem hochmotivierten Team erwarten.

Das Unternehmen bietet lhnen:

e ?Grow Your Talent?: Methodisch fundierte Angebote zur Férderung personlicher Starken, zum
zielgerichteten Ausbau der fachlichen Kompetenz und zur Entwicklung einer fokussierten
Arbeitsweise

« Homeoffice & mobiles Arbeiten
e Firmenevents

« flexible Arbeitszeiten

e Sabbatical

e WeiterbildungsmaBnahmen

» Sportaktivitaten

» Parkplatz

e Mitarbeiterrabatte
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