
xinonet ist eine auf Festanstellungen von Fach- und Führungskräften spezialisierte Personalberatung

für alle Schlüsselrollen der digitalen Wirtschaft, von I wie IT-Infrastruktur bis zu I wie

Interaktivbranche. Außerdem besetzen wir qualitativ herausragende und gehobene Positionen im

Dienstleistungssektor.

Für einen unserer Mandanten such wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unbefristeter

Festanstellung für die Standorte Hamburg, Hannover, Bremen und Göttingen einen

Keine aktuellen Angebote

Die Tätigkeitsinhalte

Sie interessieren sich für interessante Herausforderungen in einem ideenreichen Umfeld und haben

Lust, zukunftsorientierte Themen in anspruchsvollen Projekten voranzubringen? Dann wissen Sie

bestimmt auch die Vorzüge eines gut eingespielten Spezialistenteams zu schätzen und freuen sich

über die fachliche Auseinandersetzung auf Augenhöhe. Können wir absolut nachvollziehen - und das

Gute ist: Wir haben genau die richtige Rolle für Sie!

Unser Mandant ist nicht nur als ein absolut führendes IT-Beratungsunternehmen mit maßgeblicher

Expertise im Umfeld anspruchsvoller Datacenter-Lösungen bekannt, sondern steht auch für

hochkarätige Weiterbildungschancen, großzügige Work-Life-Balance Regelungen - und vor allem für

seine durch gegenseitiges Vertrauen geprägte Arbeitsatmosphäre. Flache Hierarchien und

Eigenverantwortung sind bei diesem Unternehmen garantiert keine Euphemismen für

Führungslosigkeit und mangelnde Unterstützung, sondern prägende Kultur und ehrliche

Überzeugung.

In dieser Position wird Ihnen ein abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit

vielfältigen Entwicklungsperspektiven geboten. Von Beginn an werden Sie Mitglied eines

engagierten Teams, übernehmen Verantwortung und erleben eine kooperative und konstruktive

Unternehmenskultur, in der eine eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Leistung gefordert

und gefördert wird. Sie verantworten als zentraler Ansprechpartner die technische und

kaufmännische Realisierung der IT Projekte unseres Mandanten, vom Kick-Off über die

Implementierung bis hin zur Übergabe bzw. Inbetriebnahme. Darüber hinaus obliegen Ihnen noch

diese Aufgaben:

• Zusammenstellung des Projektteams mit den entsprechenden Kompetenzen anhand der

erarbeiteten Leistungsverzeichnisse

• Koordination der involvierten Fachabteilungen und sonstiger Projektbeteiligter

• Stakeholderanalyse und -management

• Verantwortung für Termin- und Ressourcenplanung, Projekt-Controlling und -Reporting und

Risikomanagement

• Sicherstellung der ganzheitlichen Beratung und Betreuung der Kunden

 

 

Angebot #1571, Seite 1/2 E-Mail

xinonet GmbH 

Ericusspitze 4 

20457 Hamburg

mailto:kandidaten@xinonet.com?subject=Angebot #1571


Ihre Qualifikation

Unser Mandant setzt bei seinen Mitarbeitern ein hohes Maß an Service- und

Dienstleistungsmentalität sowie eine ausgeprägte Eigeninitiative und Kommunikationsstärke voraus.

Sie agieren gern eigenverantwortlich und zeichnen sich durch eine strukturierte und teamorientierte

Arbeitsweise aus. Überdies sind Sie in der Lage komplexe Zusammenhänge schnell zu erfassen. Ihre

Lern- und Fortbildungsbereitschaft ist ebenso ausgeprägt wie Ihr neugieriger Blick über den

Tellerrand.

Diese Kompetenzen und Eigenschaften bringen Sie mit:

• Erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung bzw. ein vergleichbares Studium - sowie mehrjährige

Berufserfahrung

• Breites Wissen im Umfeld von Rechenzentrumstechnologien und Netzwerklösungen

• Erfahrung in der Leitung eines Teams und der Realisierung von IT Projekten

• Hohe Beratungskompetenz und Serviceorientierung

• Lösungs- und kundenorientiertes Handeln und gute Kommunikationsfähigkeiten

• Methodische Kenntnisse

• idealerweise Projektmanagement-Zertifizierung (z.B. Prince2, PMI, GPM)

• Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau und gutes Englisch in Wort und Schrift

• Reisebereitschaft innerhalb der nördlichen Bundesländer Deutschlands

Das Unternehmen

Das Unternehmen gehört zu den führenden IT-Dienstleistungs- und Beratungshäusern Deutschlands

und bietet bundesweit an zahlreichen Standorten rund 3000 Mitarbeitenden eine berufliche Heimat.

Die schätzen inbesondere diese Aspekte:

• Eine kreative, vertrauensvolle Arbeitskultur in einem mehrfach für seine Familienfreundlichkeit

ausgezeichneten Unternehmen, das nie stillsteht und in dem Sie viel bewegen können.

• Eine inspirierende Unternehmensvision, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in

einem Team, das zusammen viel erreichen will.

• Einen tollen Arbeitsplatz mit klasse Kollegen, 6 Wochen Jahresurlaub, flexiblen Arbeitszeiten und

mobiles Arbeiten.

• Toleranz und Offenheit gegenüber allen Kulturen, Lebensentwürfen und Orientierungen.
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