
xinonet ist eine auf Festanstellungen von Fach- und Führungskräften spezialisierte Personalberatung

für alle Schlüsselrollen der digitalen Wirtschaft, von I wie IT-Infrastruktur bis zu I wie

Interaktivbranche. Außerdem besetzen wir qualitativ herausragende und gehobene Positionen im

Dienstleistungssektor.

Für einen unserer Mandanten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unbefristeter

Festanstellung für die Standorte Hamburg, Hannover und Bremen mehrere

Keine aktuellen Angebote

Die Tätigkeitsinhalte

Als (Senior) Consultant unterstützen Sie Ihre Kunden bei der Planung, Konzeption und Realisierung

anspruchsvoller Citrix Lösungen. Sie besitzen eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität und überzeugen

bei Ihren Kunden auf allen Hierachieebenen mit Ihrer Beratungs- und Kommunikationsstärke. Den

engen Kundenkontakt nutzen Sie auch, um zum Auf- und Ausbau langjähriger Kundenbeziehungen

beizutragen. Sie bekommen die Möglichkeit bei einem der führenden Systemhäuser in Deutschland

Ihr Expertenwissen einzubringen und für Ihr Team unersetzlich zu werden. Nicht nur auf Kundenseite

sondern auch bei den Mitarbeitern erzielt unser Mandant beste Bewertungen und eine große

Zufriedenheit. In Ihren Verantwortungsbereich fallen im Einzelnen:

• Analyse und Aufnahme der fachlichen Anforderungen der Kunden

• Technologieberatung (Analyse, Planung, Design, Realisierung)

• Technische Umsetzung

• Review von technischen Dokumentationen und Konzepterstellung

• Strategieempfehlung und Prozessentwicklung

• Design und Re-Design

• Training und Workshops

• enge Zusammenarbeit mit dem Bereich User Service und Support

• Presales-Unterstützung des Vertriebs

Auswirkungen von  COVID-19Unser Mandant stellt auch weiterhin verantwortungsvoll, mit

langfristiger Perspektive und auf solider Basis talentierte Mitarbeiter ein und freut sich deshalb über

Ihr Interesse.Als Ergebnis von COVID-19 wurden im Unternehmen flexible und zweckdienliche

Arbeitsregelungen eingeführt, damit die Gesundheit und Sicherheit aller Mitarbeiter mit oberster

Priorität geschützt bleibt. So wird an den Unternehmensstandorten, sofern immer möglich, die

Zusammenarbeit kontaktlos organisiert.Um im Bewerbungsprozeß einander kennenzulernen, werden

zunächst die Möglichkeiten von Telefon- und Video-Interviews genutzt und bei den auf das

notwendige Maß reduzierten persönlichen Gesprächen selbstverständlich alle Distanzregelungen

sowie die vom Robert-Koch-Institut empfohlenen Hygienevorschriften eingehalten.Neue Mitarbeiter

werden unkompliziert mit den erforderlichen IT-Komponenten ausgerüstet und durch einen

entsprechend angepaßten Onboarding-Prozeß willkommen geheißen. Auch Welcome Days finden

zunächst online statt, so wie auch Schulung zunächst virtuell durchgeführt werden.Unser Mandant ist

zu Recht stolz auf die hervorragenden Unternehmenskultur und wird daher gemeinsam mit den

Mitarbeiten auch weiterhin proaktiv und dynamisch im Sinne vernünftiger Lösungen auf die
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aktuellen Anforderungen reagieren. 

 

Ihre Qualifikation

Nach einem erfolgreich absolvierten Studium (z.B. Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik) oder

einer vergleichbaren Ausbildung haben Sie bereits einige Jahre Berufserfahrung in der Projektarbeit

gesammelt. Technisch halten Sie sich gerne auf dem neusten Stand und begegnen

Marktveränderungen und -entwicklungen mit Interesse und Neugier.

Für diese Aufgabe bringen sie die folgenden Qualifikationen und Erfahrungen mit:

• tiefgreifende Kenntnisse und Erfahrungen mit Citrix XenApp/XenDesktop, Citrix Cloud Services

sowie Citrix Netscaler

• Erfahrungen in den Bereichen VMWare vSphere, VMWare Horizon View und MS APP-V

• Zertifizierungen im Citrix Umfeld runden Ihr Profil ab (nice-to-have)

• Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil

• gute Auffassungsgabe und Problemlösungskompetenz

• ausgeprägte Eigeninitiative und Teamfähigkeit

• hohe Kunden-, Dienstleistungs- und Zielorientierung

• Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau sowie gute Englischkenntnisse

Das Unternehmen

Das Unternehmen gehört zu den führenden IT-Dienstleistungs- und Beratungshäusern Deutschlands

und bietet bundesweit an zahlreichen Standorten rund 3000 Mitarbeitenden eine berufliche Heimat.

Die schätzen inbesondere diese Aspekte:

• Eine kreative, vertrauensvolle Arbeitskultur in einem mehrfach für seine Familienfreundlichkeit

ausgezeichneten Unternehmen, das nie stillsteht und in dem Sie viel bewegen können.

• Eine inspirierende Unternehmensvision, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in

einem Team, das zusammen viel erreichen will.

• Einen tollen Arbeitsplatz mit klasse Kollegen, 6 Wochen Jahresurlaub, flexiblen Arbeitszeiten und

mobiles Arbeiten.

• Toleranz und Offenheit gegenüber allen Kulturen, Lebensentwürfen und Orientierungen.
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