xinonek &t

xinonet ist eine auf Festanstellungen von Fach- und Flihrungskraften spezialisierte Personalberatung
fur alle Schlisselrollen der digitalen Wirtschaft, von | wie IT-Infrastruktur bis zu | wie
Interaktivbranche. Aufierdem besetzen wir qualitativ herausragende und gehobene Positionen im
Dienstleistungssektor.

Fir einen unserer Mandanten suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in unbefristeter
Festanstellung bundesweit einen

Keine aktuellen Angebote

Die Tatigkeitsinhalte

Sie interessieren sich fir interessante Herausforderungen in einem ideenreichen Umfeld und haben
Lust, zukunftsorientierte Themen in anspruchsvollen Projekten voranzubringen? Dann wissen Sie
bestimmt auch die Vorziige eines agilen Spezialistenteams zu schdtzen und freuen sich Uber die
fachliche Auseinandersetzung auf Augenhohe. Konnen wir absolut nachvollziehen - und das Gute ist:
Wir haben genau die richtige Rolle fir Sie!

Unser Mandant ist nicht nur als ein absolut fiihrendes IT-Beratungsunternehmen mit mageblicher
Expertise im Umfeld anspruchsvoller Datacenter-Losungen bekannt, sondern steht auch fir
hochkaratige Weiterbildungschancen, grozugige Work-Life-Balance Regelungen - und vor allem fur
seine durch gegenseitiges Vertrauen geprdgte Arbeitsatmosphare. Flache Hierarchien und
Eigenverantwortung sind bei diesem Unternehmen garantiert keine Euphemismen fir
Fiihrungslosigkeit und mangelnde Unterstltzung, sondern pragende Kultur und ehrliche
Uberzeugung.

Ihre Rolle im Team wird sein, mit sicherem Gespdir fiir die Bediirfnisse der Kunden lhre souverdne
Fachkompetenz und Beratungsstarke einzubringen. Sie analysieren die bestehende
System-Infrastruktur und beraten den Kunden zur Migration nach SharePoint. Dafiir bringen Sie ein
solides Verstandnis fiir verschiedene Plattformen mit und verstehen die Mechanismen und
Systemzusammenhange. In dieser Position wird lhnen ein abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes
Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Entwicklungsperspektiven geboten. Von Beginn an werden Sie
Mitglied eines engagierten Teams, Ubernehmen Verantwortung und erleben eine kooperative und
konstruktive Unternehmenskultur, in der eine eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Leistung
gefordert und gefordert wird.

In IThrem Bereich Gbernehmen Sie die Erarbeitung von kundenspezifischen Losungen fir die
Kunden-Systeminfrastruktur im Bereich SharePoint und zeichnen zustandig fur das Systemdesign und
die technische Realisierung. Uberdies obliegt Ihnen auch die Ubernahme der Projektleitung oder
Teilprojektleitung.

Folgende Aufgaben erwarten Sie im Einzelnen:

e Konzeption und Umsetzung von Kundenanforderungen

e Analyse und Migration bestehender Anwendungen und ihrer Funktionalitat nach Sharepoint 2016/
Sharepoint Online

» Incident, Problem und Change Management (nach ITIL)
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Entwicklung schneller Piloten/Priifung von Konzepten

Austausch des Verstandnisses mit dem SharePoint-Team - einschlieBlich der Agenten, Skripte und
Sicherheitsaspekte

Fihrung von Projektteams, Bereitstellung von Best Practices, Unterstitzung bei der Lésung
technischer Probleme

Planung und Durchfiihrung von Workshops und Schulungen

enge Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen

Ihre Qualifikation

Unser Mandant setzt bei seinen Mitarbeitern ein hohes Maf an Service- und
Dienstleistungsmentalitdt sowie eine ausgepragte Eigeninitiative und Kommunikationsstarke voraus.
Sie agieren gern eigenverantwortlich und zeichnen sich durch eine strukturierte und teamorientierte
Arbeitsweise aus. Uberdies sind Sie in der Lage komplexe Zusammenhénge schnell zu erfassen. |hre
Lern- und Fortbildungsbereitschaft ist ebenso ausgepragt wie lhr neugieriger Blick Uber den
Tellerrand.

Des Weiteren verfugen Sie lber:

ein abgeschlossenes technisches Studium oder eine erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung
belastbare Erfahrungen im Bereich der IT-Infrastrukturen

Erfahrungen mit SharePoint Infrastrukturen in Konfiguration, Optimierung, Deployments,
Migrationen, Automation

Server-Kenntnisse

Erfahrung mit dem SharePoint Server Side und Client Side Objektmodell
Programmier- und Skriptkenntnisse auf der Powershell (Basiskenntnisse)
praktische Erfahrung auf Collaboration-Plattformen

Erfahrung in der Leitung von Workshops zur Anforderungserfassung, Anforderungsdokumentation
und zum funktionalen Verstandnis

gutes Verstandnis und Erfahrung in JavaScript-Frameworks wie react.js, Node.js, angular js und fur
SharePoint Framework-basierte Entwicklung

Erfahrung mit SharePoint Designer Workflows

idealerweise Erfahrung in ASP.NET / C#NET / HTLM / CSS / JavaScript / jQuery / REST / OData
Erfahrung im Umgang mit Visual Studio & Microsoft Team Foundation Services
ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten

gute Englischkenntnisse und flieRende Deutschkenntnisse

angemessene Reisebereitschaft im Rahmen der Projekte
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Das Unternehmen

Unser Mandant ist im Bereich der Datacenter Infrastruktur einer der fihrenden Systemintegratoren
Deutschlands. Das Unternehmen wird nachhaltig, solide und profitabel gefiihrt und verknipft dabei
hochwertige IT-Produkte der jeweiligen Hersteller mit Projekt-Know-how und ausgepragter
Flexibilitat. Zum Angebotsportfolio gehdren neben Hochverfligbarkeit, hoch skalierbare
SAN-Architekturen, Security-Losungen und Disaster Recovery sowie Virtualisierungstechnologien im
Hyperconverged, Server-, Desktop- und Storage-Umfeld. Er bietet dariiberhinaus Unterstiitzung im
Betrieb der Infrastruktur durch Operational Services mit System Engineers schon ab First Level

und Service ?Made in Germany?. Das Unternehmen verknipft lber zwanzig Jahre an
IT-Infrastruktur-Erfahrung mit Know-how fiir moderne Anforderungen wie RZ-Security 2.0, Big Data
& Analytics, Arbeitsplatz der Zukunft und Cloud.

Was lhnen aufierdem noch geboten wird:
» Eine kreative, vertrauensvolle Arbeitskultur in einem mehrfach fiir seine Familienfreundlichkeit
ausgezeichneten Unternehmen, das nie stillsteht und in dem Sie viel bewegen kdnnen.

« Eine inspirierende Unternehmensvision, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in
einem Team, das zusammen viel erreichen will.

« Einen tollen Arbeitsplatz mit klasse Kollegen, 6 Wochen Jahresurlaub, flexiblen Arbeitszeiten und
mobiles Arbeiten.

e Toleranz und Offenheit gegenuber allen Kulturen, Lebensentwdrfen und Orientierungen.
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